DIRECCION GENERAL DE FP, INNOVACION E INCLUSION EDUCATIVA

PRUEBAS LIBRES PARA AL OBTENCION DE TiTULOS DE TECNICO Y TECNICO SUPERIOR
DE FORMACION PROFESIONAL.

Caracteristicas de las pruebas.
Curso 2024/2025.

Centro educativo: IES Lostau-Valverde
Ciclo Formativo: CFGM Electromecanica de Vehiculos Automoviles
Localidad: Valencia de Alcantara Provincia: Caceres

TIf: 927 02 85 28

MODULO PROFESIONAL:

Empresa e iniciativa emprendedora

ESTRUCTURA Y CARACTERISTICAS:

|. Prueba objetiva escrita con 50 preguntas y dos respuestas alternativas de verdadero o
falso.

2. Cada pregunta bien contestada puntta 0,2 puntos.

2. Cada pregunta mal contestada resta 0, puntos. (Dos preguntas mal contestadas restan
una bien contestada)

3. Las preguntas no contestadas ni suman ni restan.

4. Se debera sefalar redondeando con un circulo la letra de la respuesta correcta. En caso
de equivocacién tacharemos la respuesta con una X, a continuacién, volvemos a
redondear la respuesta correcta, si nos volvemos a equivocar, sefialaremos la
respuesta correcta, poniendo “ESTA Si”, o decir que la queda en blanco.

5. ;SUERTE!




CRITERIOS DE EVALUACION:

|. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los requerimientos derivados de los puestos de
trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el concepto de innovacion y su relacion con el progreso de la sociedad y el aumento en el bienestar de los
individuos.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia como fuente de creacion de empleo y bienestar
social.

c) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la formacién y la colaboraciéon como requisitos
indispensables para tener éxito en la actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada en una pequefia y mediana empresa de
electromecdnica de automéviles.

e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario que se inicie en el sector de mantenimiento de
vehiculos en el drea de electromecanica de automéviles.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda actividad emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario y los requisitos y actitudes necesarios para desarrollar la actividad empresarial.
h) Se ha descrito la estrategia empresarial relacionandola con los objetivos de la empresa.

i) Se ha definido una determinada idea de negocio del ambito de la electromecanica de vehiculos automdviles, que servird de
punto de partida para la elaboracién de un plan de empresa.

2. Define la oportunidad de creacion de una pequefia empresa, valorando el impacto sobre el entorno de actuacion e
incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una empresa y se ha analizado el concepto de sistema aplicado a la
empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general que rodea a la empresa, en especial el entorno
econdmico, social, demogrifico y cultural.

c) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las relaciones con los clientes, con los proveedores y con la
competencia, como principales integrantes del entorno especifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno de una pequefia empresa de electromecanica de vehiculos automéyviles.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen corporativa, y su relacién con los objetivos empresariales.
f) Se ha analizado el fenémeno de la responsabilidad social de las empresas y su importancia como un elemento de la estrategia
empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa de electromecinica de vehiculos automéviles, y se han descrito los
principales costes sociales en que incurren estas empresas, asi como los beneficios sociales que producen.

h) Se han identificado, en empresas de electromecanica de vehiculos automéviles, pricticas que incorporan valores éticos y
sociales.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econdmica y financiera de una pequefa empresa de electromecanica de
vehiculos automdviles.

3. Realiza actividades para la constitucion y puesta en marcha de una empresa, seleccionando la forma juridica e identificando
las obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios de la empresa, en funcién de la forma juridica
elegida.

c) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas juridicas de la empresa.

d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacion vigente para la constitucion de una empresa.

e) Se ha realizado una blsqueda exhaustiva de las diferentes ayudas para la creacion de empresas de electromecanica de
vehiculos automéviles en la localidad de referencia.

f) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccién de la forma juridica, estudio de viabilidad econémico-
financiera, tramites administrativos, ayudas y subvenciones.

g) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestién administrativa externas existentes a la hora de poner en marcha una
pequena empresa.

4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera de una pequefia empresa, identificando las principales obligaciones
contables y fiscales y cumplimentando la documentacién.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como las técnicas de registro de la informacién contable.

b) Se han descrito las técnicas basicas de anilisis de la informacion contable, en especial en lo referente a la solvencia, liquidez
y rentabilidad de la empresa.

c) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa de electromecanica de vehiculos automdviles.

d) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

e) Se ha cumplimentado la documentacién basica de caracter comercial y contable (facturas, albaranes, notas de pedido, letras
de cambio, cheques y otros) para una pequefna empresa de electromecinica de vehiculos automéviles, y se han descrito los
circuitos que dicha documentacion recorre en la empresa.

f) Se han identificado los principales instrumentos de financiacién bancaria.

g€) Se ha incluido la anterior documentacion en el plan de empresa.
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MATERIALES NECESARIOS:

Boligrafo de color azul. No se permitira corrector.







